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Sr. No Name Father Name ID Card
Written 

Test Marks

(50 Marks) 

Interview

 Marks

(15 Marks)

Total Marks

(65  Marks)
Remarks

1 Muhammad Rizwan Mehdi Hussain 35201‐5479715‐9 30 13 43 Selected as S.S.T Science (Male)

2 Muhammad Arsalan Abdul Ghafoor 35202‐4094362‐1 30 4 34 Not Selected

3 Sohaib Dastagir Ghulam Dastagir 35201‐1944966‐1 33 6 39 Not Selected

4 Asim Ahmad Sheikh Nisar Ahmad Sheikh 35202‐3248359‐9 32 6 38 Not Selected

5 Imtiaz Khan Muhammad Arif 35202‐6222723‐7 32 Absent ‐ Not Selected

6 Sharafat Ali Amanat Ali 31301‐0218923‐9 27 ‐ ‐ Not qualified for interview

7 Muhammad Ashfaq Muhammad Mushtaq 35202‐3880314‐9 26 ‐ ‐ Not qualified for interview

8 Syed Adnan Ijaz Gillani Syed Ijaz Gillani 35202‐5941039‐1 26 ‐ ‐ Not qualified for interview

9 Imran Tariq Tariq Mahmood  35201‐1429397‐1 25 ‐ ‐ Not qualified for interview

10 Amjad Ali  Muhammad Rfiq 35202‐2033124‐1 22 ‐ ‐ Not qualified for interview

11 Muhammad Umer Muhammad Alou Din 35202‐5503890‐1 22 ‐ ‐ Not qualified for interview

12 Muhammad Nawaz Muhammad Iqbal 35404‐4378870‐7 22 ‐ ‐ Not qualified for interview

13 Shahzad Ahmad Kamran Nasir 35202‐7484989‐1 21 ‐ ‐ Not qualified for interview

14 Aamir Ali Muhammad Rafiq 31203‐8119774‐3 20 ‐ ‐ Not qualified for interview

15 Asif Iqbal Muhammad Yousaf 35201‐4782492‐5 20 ‐ ‐ Not qualified for interview

16 Muhammad Riaz Muhammad Saddique 35202‐0582164‐7 19 ‐ ‐ Not qualified for interview

17 Muhammad Ishfaq Ahmad Shafiq Ahmad 35201‐3993004‐5 19 ‐ ‐ Not qualified for interview

18 Umer Daraz Abdur Rahim 35202‐5695587‐1 18 ‐ ‐ Not qualified for interview

19 Sabahat Hussain Shah Riaz Hussain Shah 37203‐4404679‐9 18 ‐ ‐ Not qualified for interview

20 Muhammad Asif Yaseen Muhammad Yaseen 35202‐1380052‐1 17 ‐ ‐ Not qualified for interview

21 Muhammad Abid Ali Muhammad Hussain 31203‐2489974‐3 16 ‐ ‐ Not qualified for interview

22 Ihsan Haider Talib Hussain 36103‐5865972‐1 12 ‐ ‐ Not qualified for interview

Final Result for Recruitment of SST Science (Male)


